PUP W TURKU, OFERTY PRACY 21.02.2018r.

Lp

Stanowisko/Zawod

Wymagania

Ios¢
miejsc

Pracodawca

Data

aktywnosci
do:

Pracownik techniczny
OfPr/18/0162
EL

WYKSZTALCENIE: mile widziane zawodowe

STAZ PRACY: mile widziany 1 rok
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: umiejetno$é montazu mebli
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 10-18 pn-pt, 10-14 sb

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY:: przyjmowanie i roztadunek dostaw,
montaz mebli na ekspozycje, wydawanie towaru klientom, obstuga
magazynu przysklepowego, proste naprawy w sklepie

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Milewskiego 7, 62-700 Turek
WYNAGRODZENIE: 2200 zt brutto

Oferta zamknieta

31.03.2018

Pielegniarka
OfPr/18/0159
EL

WYKSZTALCENIE: min. $rednie kierunkowe

STAZ PRACY: brak wymagan

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo do wykonywania zawodu,
mile widziana umiejetnos$¢ obstugi komputera

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, praca w godz.8-18

(38 godz. tygodniowo), pn-pt

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY: praca w rejestracji, praca w gabinecie
zabiegowym

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Lakowa 4, 62-700 Turek
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto+ dodatek

Ortomed Plus Sp. z o0.0.
Ul. Lakowa 4

62-700 Turek

Tel. 601 554 984

15.03.2018

Referent obslugi klienta
OfPr/18/0157
MM

WYKSZTALCENIE: Wyzsze (ekonomiczne, bankowos¢, finanse i
rachunkowos¢, marketing, zarzadzanie)

STAZ PRACY: brak wymagan
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. B
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY': Obstuga rachunkéw bankowych
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Turecka 10

62-709 Malanéw

WYNAGRODZENIE: 2500 zt brutto

Rejonowy Bank Spoldzielczy w
Malanowie

ul. Turecka 10

62-709 Malanow

Tel. 63 278 87 95

16.03.2018




Grafik komputerowy

WYKSZTALCENIE: $rednie

STAZ PRACY: brak wymagan
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: kurs grafiki komputerowe;j,
znajomos$¢ obstugi programow graficznych oraz zdolnosci manualne
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 8-16, pn-pt

Agmart Mateusz Zielinski
Kaczki Srednie 71

OfPrl\//IlﬂO]'SG RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas nieokreslony, caty etat 62-700 Turek 15.03.2018
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : Projektowanie reklam, obstuga Tel. 786 176 998
maszyn poligraficznych, manualne czynnosci poligraficzne.
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Kaczki Srednie 71
WYNAGRODZENIE: 3000 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: doswiadczenie w pracy na wysokosciach lub gotowoéé do
pracy na wysokosci
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: komunikatywna znajomo$é jezyka Perfekt Werner Sp. z o.0.
angielskiego UL Sw. Rocha 19/4
Monter-tlumacz ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-19, pn-pt 61-142 Poznai
OfPr/18/0151 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat Tel. 607 387 977 13.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY : budowa, montaz konstrukcji
stalowych wysoko$ciowych w Szwecji, thtumaczenie wykonywanych zadan Wczesniejszy kontakt telefoniczny w
innym pracownikom w jezyku angielskim celu ustalenia terminu spotkania
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Szwecja (pracodawca zapewnia
dojazd i zakwaterowanie)
WYNAGRODZENIE: 6720 zt brutto (40 zt brutto/h)
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: doswiadczenie w pracy na wysokosciach
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan Perfekt Werner Sp. z 0.0.
P . Ul Sw. Rocha 19/4
Monter ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-19, pn-pt ' 61-142 Poznan
OfPr/18/0151 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly eta‘t‘ Tel. 607 387 977 13.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY : budowa, montaz konstrukcji ' e
stalowych wysokosciowych w Szwecji Wezesniciszy kontakt telefoni
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Szwecja (pracodawca zapewnia Jszy fontakt tefefoniczny w
dojazd i zakwaterowanie) celu ustalenia terminu spotkania
J
WYNAGRODZENIE: 6720 zt brutto (40 zt brutto/h)
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: mile widziane do$wiadczenie
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. B PPHU Aleks
Ogrodnik ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-11, pn-pt Stawomir Walczykowski
OfPr/18/0150 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, po6t etatu Ul. Browarna 11A 12.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: : konserwacja terenéw zieleni, 62-700 Turek

wykaszanie trawy, obcinanie krzewow, drzewek
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Browarna 11A, Turek

WYNAGRODZENIE: 1050 zt brutto

Tel. 697 369 609, 660 710 487




WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: mile widziane do§wiadczenie
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. B

PPHU Aleks

Ogrodnik ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-15, pn-pt Stawomir Walczykowski
8 OfPr/18/0150 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat Ul. Browarna 11A 12.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: : konserwacja terenéw zieleni, 62-700 Turek
wykaszanie trawy, obcinanie krzewow, drzewek Tel. 697 369 609, 660 710 487
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Browarna 11A, Turek
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: min. 3 miesigce do$wiadczenia jako sprzedawca Magdalena Grosz
UPRAWNIEN,I{&/UM_IEJE.,TNOSCI: brak wymagan _ ul. Skladkowskiego 1/18,
Sprzedawca slgf)ldz?]li\(l)(v)vgosc. dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-nd (40 godzin 62-700 Turek
9 OfPr/IVhEE/I/0143 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat Tel. 6652020 78 11.03.2018
CHARAKTERYSTYKA PRACY: sprzedaz art, alkoholowych, - .
- 'Wczesniejszy kontakt telefoniczny w
bezalkoholowych, tytoniowych celu ustalenia terminu spotkania
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Sktadkowskiego 1/18, Turek
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto
WYKSZTALCENIE: wyzsze
STAZ PRACY: min. 10 lat do§wiadczenia na stanowisku menadzera
restauracji lub hotelu
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. B, whasny
samochdd, zaawansowana znajomos$¢ jezyka angielskiego
ZMIANOWOSC: nienormowany rozktad czasu pracy PW JIK”
RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caly etat IWOI;,a Krzvian-Eorlini
Menedzer CHARAKTERYSTYKA PRACY': Zarzadzanie pracg personelu, dbanie o ul Kaliskayl 4
10 OfPr/18/0136 atmosfere i wystrdj lokalu, rekrutacja nowych pracownikow, ustalanie 62.-700 Turek 08.03.2018
MM grafiku pracy zespotu, nadzorowanie stanu magazynowego i zakupow, Tel. 607 576 504
negocjowanie cen i warunkoéw dostaw, analizowanie potrzeb klientow, s .
5 A . . . . " e-mail: jik.krzyzan@gmail.com
dzienne i miesigczne rozliczanie sprzedazy, dbanie o rozwo6j i renome
lokalu, opracowywanie menu dla imprez okoliczno$ciowych,
monitorowanie rynku i dziatan konkurencji, przygotowywanie szkolen dla
pracownikow.
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kaliska 14, Turek
WYNAGRODZENIE: 7850zt brutto
WYKSZTALCENIE: min. zawodowe kierunkowe
STAZ PRACY: min. 1 rok do$wiadczenia jako cukiernik
Cukiernik UPRAWNIEN,IA/I_JMIEJE_TNOSCI: brak wymagan Cukiernictwo Zdzistaw Jesiolowski
11 OfPr/18/0135 ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 6-14, pn-pt Ul. Kaliska 65A 08.03.2018
MM RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat 62-700 Turek o

CHARAKTERYSTYKA PRACY: wypiek ciast
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kaliska 65A, Turek
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto

Tel. 604 755 719



mailto:jik.krzyzan@gmail.com

WYKSZTALCENIE: wyzsze kierunkowe

STAZ PRACY: mile widziany 1 rok do§wiadczenia
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 8-16, pn-pt

Centrum Polska Sp. z o.0.

1 5?;?;{27531’51 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat Ogorzelczyn 1A 07.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY : utrzymanie systeméw 62-740 Tuliszkéw R
informatycznych firmy Tel. 63 280 39 43
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Ogorzelczyn 1A, 62-740
Tuliszkow
WYNAGRODZENIE: 2100-3500 zt brutto
WYKSZTALCENIE: wyzsze kierunkowe
STAZ PRACY: doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: bardzo dobra znajomo$é pakietu MS
Office P
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt Il;ll; io\v:/zlﬁzlélcl; ggmdmlczy
Inspektor ds. obstugi klienta |RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat 62-720 Brudzew ’
13 OfPr/18/0128 CHARAKTERYSTYKA PRACY: profesjonalne, zgodne ze standardami T 25.02.2018
L . N . . el. 63280 30 91
MM obowigzujacymi w Banku obstuga klientow, aktywna sprzedaz produktow, o-mail-
budowanie i utrzymywanie dlugotrwatych relacji biznesowych z klientami elzbiet-a zawadzka@Ibsstarzlkowo.pl
Banku, ksztattowanie pozytywnego wizerunku Banku ' '
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Plac Wolnosci 36, 62-720
Brudzew
WYNAGRODZENIE: 2250 z1 brutto
WYKSZTALCENIE: min. zawodowe techniczne
STAZ PRACY: brak wymagan
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: znajomos¢ rysunku technicznego,
. umiejetno$¢ postugiwania sie urzadzeniami pomiarowymi Schade Stal Polska Sp. z 0.0.
14 Tokarzcl)]fll;eriig /(OTTQ ualnie) ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt Ul. Kolska Szosa 60 05.03.2018
MM RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 62-700 Turek R
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : obrobka metali na poszczegolnych Tel. 63 289 87 34
maszynach
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 60, Turek
WYNAGRODZENIE: 2400 z1 brutto
WYKSZTALCENIE: min. zawodowe techniczne
STAZ PRACY: brak wymagan )
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: znajomos¢ rysunku technicznego
Tokarz / frezer (komputerowo) [ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt aﬁh&%isitslszg;kgfp' 200.
15 OfPr/18/0118 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 62.-700 Turek 05.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY : obrobka metali na poszczegdlnych

maszynach
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 60, Turek

WYNAGRODZENIE: 2300 zt brutto

Tel. 63 289 87 34




Koordynator planowania i
przygotowania produkcji

WYKSZTALCENIE: $rednie techniczne

STAZ PRACY: brak wymagan

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: znajomo$é rysunku technicznego
ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt

Schade Stal Polska Sp. z o.0.
UIl. Kolska Szosa 60

16 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 1 05.03.2018
OfP ”N}ﬂom CHARAKTERYSTYKA PRACY:: planowanie obrébki danych metali pod $2'700 Turek
e . . o el. 63 289 87 34
zamoOwienie na poszczegdlnych maszynach, planowanie terminéw
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 60, Turek
WYNAGRODZENIE: 2400 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: brak wymagan
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: ksiazeczka sanitarno-
epidemiologiczna lub gotowos¢ jej wyrobienia
Pracownik produkcji ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 6-14, pn-pt ger;trrZLéngPﬂlsilf Sp.zo00.
17 OfPr/18/0116 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 1 629740 Tui/iszkéw 05.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: praca przy produkcji mieszanek
. . \ ) . Tel. 63 280 39 43
spozywczych, przenoszenie workow z mieszankg spozywcza do 25 kg
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Ogorzelczyn 1A, 62-740
Tuliszkow
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto + premia
WYKSZTALCENIE: min. zawodowe
STAZ PRACY: doswiadczenie w branzy metalowej
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan
] ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt Bestim Sp. 2 0.0. Sp. K
Slusarz RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat Cek(')W—K().Ioni.a '59 o
18 OfPr/18/0115 CHARAKTERYSTYKA PRACY: : rgczna lub z wykorzystaniem 10 , . 04.03.2018
. . . . .. 62-834 Cekéw Kolonia
MM elektronarzedzi obrobka elementow metalowych, czyszczenie, montaz i T
. L, - el. 601 872 323
demontaz, praca z urzadzeniami §lusarskimi
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Cekoéw-Kolonia 59, 62-834
Cekow Kolonia
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto + premia
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: doswiadczenie na stanowisku sprzedawcy lub handlowca
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan PHU Bram-Tur
Sprzedawca-handlowiec ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 10-18 pn-pt, 9-13 sb Dariusz Grzesznik
19 OfPr/18/0114 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 1 [Cisew 1A 04.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: : Obstuga klienta, wykonywanie 62-700 Turek

lkosztorysow, wykonywanie drobnych projektow
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Cisew 1A, 62-700 Turek

WYNAGRODZENIE: 2775 zl brutto

Tel. 605 275 236
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Mechanik Utrzymania Ruchu
OfPr/18/0109
MM

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe lub techniczne w specjalizacji
mechanik, elektryk, automatyk

STAZ PRACY: Co najmniej 3 lata doswiadczenia w dziale utrzymania
ruchu,

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: Znajomo$é zaawansowanych
standardow produkcyjnych, higienicznych, procesowych, jakosciowych w
nowoczesnych procesach produkcji, Umiejetnos¢ pracy pod presja czasu,
[Umiejetnos¢ motywowania zespotu, Wzorowa postawa pracy
(punktualno$¢, profesjonalizm), Uprawnienia do kierowania wozkami
widtowymi, Prawo jazdy kat. B

ZMIANOWOSC: jedna zmiana,

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY: Mechanik utrzymania ruchu w firmie
DEVERIS, pod nadzorem Dyrektora Produkcji, jest odpowiedzialny za
wydajnos¢, efektywnosé, jakos¢ oraz cigglos$¢ procesu produkcji na
nadzorowanej zmianie. Aby sprosta¢ wymaganiom pozycji mechanik
utrzymania ruchu musi by¢ w stanie zapewni¢ odpowiednia obstuge biezaca
urzadzen ciggu technologicznego, musi osiggnac ekspertyzg w dziedzinie
budowy i funkcjonowania urzadzen produkcyjnych jak i w dziedzinie
utrzymania higieny produkcji oraz musi promowaé¢ wysokie standardy
lkultury pracy na terenie zaktadu. Wdrozenie wytyczonych przez dyrektora
produkcji standardow technicznych, technologicznych i operacyjnych,
Nalezyta kontrola pracy urzadzen technologicznych, Zapewnienie obstugi
codziennej oraz napraw biezacych urzadzen technologicznych, Zapewnienie
wiasciwych parametrow procesu technologicznego, Zapewnienie
wymaganej higieny oraz czystosci na hali produkcji, Prowadzenie
wymaganej dokumentacji technicznej urzadzen, Utrzymanie odpowiednich
zapasow $srodkow i sprzetu pomocniczego procesowi produkcji, Planowanie
okresowych przegladow urzadzen technologicznych w oparciu o DTR
urzadzenia, Szkolenie nowych pracownikoéw dziatu utrzymania ruchu,
Uczestniczenie w procesach majacych na celu poprawe wydajnosci
urzadzen i procesow produkcyjnych, Stworzenie w zespole kultury pracy
odzwierciedlajacej wartosci firmy DEVERIS i zapewniajacej bezpieczne,
angazujace i motywujace warunki pracy

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek

WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto

INNE: Preferowane kwalifikacje: Praca na podobnym stanowisku,
Znajomo$¢ rysunku technicznego, Umiejetnos¢ postugiwania si¢ DTR,
\Wiedza z zakresu mechaniki oraz automatyki przemystowej, Znajomos¢
uktadow elektrycznych i uktadow sterowania bedzie dodatkowym atutem,
Doswiadczenie w branzy zywieniowej mile widziane ale nie wymagane,
Znajomos$¢ standardow pracy w zaktadzie produkcji spozywczej bedzie
dodatkowym atutem

DeVeris Sp. z 0.0.
UI. Nowogrodzka 50/515
00-695 Warszawa

Zainteresowanych kandydatéw
prosimy o skladanie CV do
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek, pok.

28.02.2018
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Operator produkcji
OfPr/18/0109
MM

WYKSZTALCENIE: zawodowe lub techniczne

STAZ PRACY: doswiadczenie w pracy na produkcji; do§wiadczenie w
branzy zywieniowej mile widziane ale nie wymagane
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: Zdolnosci manualne, Podstawowa
zdolnos¢ obstugi komputera, Wzorowa postawa pracy (punktualnosc,
profesjonalizm), Uprawnienia do kierowania wozkami widtowymi,
ZMIANOWOSC: trzy zmiany,

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY : Operator Produkcji w firmie
IDEVERIS uczestniczy bezposrednio przy produkcji najwyzszej jakosci
produktéw przy wykorzystaniu innowacyjnych technologii, oraz
nowoczesnej linii produkcyjnej. Pod nadzorem Dyrektora Produkcji oraz
Kierownika Zmiany, Operator Produkcji jest odpowiedzialny za obstuge
urzadzen produkcyjnych, wstepna kontrolg wytwarzanych produktow,
pakowanie i oznakowanie produktu gotowego, dziatania majace na celu
utrzymanie ciggtosci produkcji oraz czystosci miejsca pracy. Operator
Produkcji funkcjonuje w zespole ( 2-4 pracownikow na zmiang).
Zapoznanie si¢ i dzialanie wedtug ustalonych standardéw produkcyjnych i
operacyjnych, Obstuga urzadzen produkcyjnych, Zadbanie o sprawne i
higieniczne przyjecie oraz magazynowanie surowca na terenie zaktadu,
Utrzymanie czysto$ci na czgsci produkcyjnej zaktadu, Wstepna kontrola
jakosci produktu gotowego, Pakowanie produktu gotowego;
imagazynowanie na terenie zaktadu, Osiagnigcie wyznaczonych celow
produkcyjnych ( ilo$¢ produktu, okreslone parametry produktu),
Uczestniczenie w procesach majacych na celu poprawe wydajnosci
urzadzen i proceséw produkcyjnych

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto

INNE: Preferowane kwalifikacje: Umiejgtnos¢ pracy w zespole,
Umiejetno$¢ obstugi urzagdzen mechanicznych

DeVeris Sp. z 0.0.
UI. Nowogrodzka 50/515
00-695 Warszawa

Zainteresowanych kandydatéw
prosimy o skladanie CV do
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek, pok.

28.02.2018
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Kierownik Zmiany
OfPr/18/0109
MM

WYKSZTALCENIE: min: zawodowe lub techniczne

STAZ PRACY: co najmniej 5 lat doswiadczenia produkcyjnego;
doswiadczenie w branzy zywieniowej mile widziane ale nie wymagane,
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: znajomo$é zaawansowanych
standardow produkcyjnych, higienicznych, procesowych, jakosciowych w
nowoczesnych procesach produkcji, umiejetnos$¢ pracy pod presja czasu,
umiejetno$¢ motywowania zespolu, wzorowa postawa pracy (punktualnos¢,
profesjonalizm), uprawnienia do kierowania wozkami widlowymi.
ZMIANOWOSC: jedna zmiana,

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : Kierownik Zmiany w Dziale Produkcji
w firmie w DEVERIS pod nadzorem Dyrektora Produkciji jest
odpowiedzialny za wydajno$¢, efektywnos¢, jakos¢ oraz ciggltos¢ procesu
produkcji na nadzorowanej zmianie. Zapewnienie odpowiedniej organizacji
pracy pozostatym pracownikom zmiany (2-4 pracownikéw na zmianie)
musi osiagnac ekspertyze w dziedzinie budowy i funkcjonowania urzadzen
produkcyjnych jak i w dziedzinie utrzymania higieny produkcji oraz musi
promowac wysokie standardy kultury pracy na terenie zaktadu. Wdrozenie
wytyczonych przez Dyrektora Produkcji standardow produkcyjnych i
operacyjnych, Koordynowanie dziatan podlegajacego zespotu, Zadbanie o
sprawne i higieniczne przyjecie oraz magazynowanie wrazliwego surowca
na terenie zaktadu, Zapewnienie wlasciwych parametrow procesu
technologicznego, Zapewnienie wymaganej higieny oraz czysto$ci na hali
produkcji, Prowadzenie wymaganej dokumentacji procesowej wymaganej
dla utrzymania akredytacji/certyfikacji sanitarnej, weterynaryjnej oraz
branzowej, Utrzymanie odpowiednich zapasow $rodkdw i sprzgtu
pomocniczego procesowi produkcji, Osiggnigcie wyznaczonych celow
produkcyjnych (ilo§¢ produktu, okreslone parametry produktu) dla
zmiany/zespotu, Szkolenie nowych pracownikéw produkcyjnych,
Uczestniczenie w procesach majacych na celu poprawe wydajnosci
urzadzen i proceséw produkcyjnych, Stworzenie w zespole produkcyjnym
lkultury pracy odzwierciedlajacej wartosci firmy DEVERIS i zapewniajace;j
bezpieczne, angazujace i motywujace warunki pracy

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek

WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto

INNE: Preferowane kwalifikacje: praca na podobnym stanowisku,
znajomos$¢ standardow pracy w zaktadzie produkcji spozywczej bedzie
dodatkowym atutem, udokumentowane do$wiadczenie w zarzadzaniu
zespotami ludzi bedzie dodatkowym atutem

DeVeris Sp. z 0.0.
Ul. Nowogrodzka 50/515
00-695 Warszawa

Zainteresowanych kandydatéw
prosimy o skladanie CV do
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek, pok.

28.02.2018
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Specjalista Techniczny Obstugi
Terenowej
OfPr/18/0109
MM

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe lub techniczne w specjalizacji
mechanik, elektryk, automatyk

STAZ PRACY: co najmniej 5 lat do§wiadczenia w zawodzie
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: znajomo$é standardow
produkcyjnych, higienicznych, procesowych, jakosciowych w
nowoczesnych procesach produkcji, doswiadczenie w obstudze serwisowej
pomp, zbiornikdw, urzadzen produkcyjnych zwigzanych z przetwarzaniem
cieczy, umiejetnos¢ pracy pod presja czasu, wzorowa postawa pracy
(punktualno$¢, profesjonalizm), prawo jazdy kat. B,

ZMIANOWOSC: jedna zmiana,

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY': Osoba odpowiedzialna jest za
wydajno$¢, jakos¢ oraz cigglos$¢ pracy instalacji do zbiorki surowca
pracujacych w zaktadach dostawcdw surowca na terenie catego kraju.
Osoba na danym stanowisku stanowi wizytowke firmy w kontaktach z
dostawcami surowca stad petni wyjatkow wazng funkcje techniczng i
reprezentacyjng. Osoba musi osiagnac ekspertyze w dziedzinie budowy,
funkcjonowania oraz naprawy roznych wariantow instalacji do pozyskania
surowca. Oprocz wiedzy technicznej osoba musi rowniez by¢ w stanie
szybko 1 osobiscie zdiagnozowac i rozwigza¢ wszelkie problemy techniczne
zwigzane z instalacja firmy DEVERIS na terenie zaktadu dostawcy
surowca. Wdrozenie wytyczonych przez Dyrektora Produkcji standardow
operacyjnych dla funkcjonowania instalacji pozyskania surowca ("IPS™),
IKoordynowanie dziatan z pozostatymi STOT-ami, Zapewnienie wlasciwych
parametrow pracy IPS, Monitorowanie i dokumentowanie funkcjonowania
poszczego6lnych IPS-6w, Utrzymanie odpowiednich zapaséw srodkow i
sprzetu pomocniczego procesowi pozyskiwania surowca, Planowanie
okresowych przegladow IPS-6w, Prewencyjne i dorazne serwisowanie IPS-
Ow tak aby utrzymac¢ ciggtos$¢ produkcji, Szybkie reagowanie na awaryjne
sytuacje techniczne na terenie zakladow dostarczajacych surowiec,
Profesjonalne raportowanie o stanie IPS-6w do wyznaczonych
pracownikoéw zaktadoéw dostarczajacych surowiec, Raportowanie do
Dyrektora Produkcji o stanie IPS-6w, Szkolenie nowych pracownikow,
Uczestniczenie w procesach majacych na celu poprawe wydajnosci
urzadzen i procesow produkcyjnych, Stworzenie w zespole produkcyjnym
kultury pracy odzwierciedlajacej wartosci firmy DEVERIS i zapewniajacej
bezpieczne, angazujgce i motywujace warunki pracy

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek

WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto

INNE: gotowos¢ do wyjazdow stuzbowych, Preferowane kwalifikacje:
wyksztatcenie techniczne, uprawnienia SEP do 1kV, znajomo$¢ branzy
spozywczej bedzie dodatkowym atutem, znajomos$¢ systemow i standardow
w zaktadach produkcji spozywczej bedzie dodatkowym atutem, znajomosé
uktadow chlodniczych bedzie dodatkowym atutem, znajomos$¢ uktadow

sterowania bedzie dodatkowym atutem

DeVeris Sp. z 0.0.
Ul. Nowogrodzka 50/515
00-695 Warszawa

Zainteresowanych kandydatow
prosimy o skladanie CV do
Powiatowego Urzedu Pracy w Turku

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek, pok.

28.02.2018




WYKSZTALCENIE: brak wymagan FHPU ,,Drewdar”
STAZ PRACY: brak wymagan Tomasz Darabasz
Stolarz UPRAWNIEN,IA/I_JMIEJE_TNOSCI: umiejetnos$¢ segregowania dgbu Cichow 31
24 OfPr/18/0106 ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 8-16, pn-pt 1 62-720 Brudzew 98.02.2018
MM RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat Tel. 512 597 989, 605 767 308 o
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : segregacja drewna na klasy
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kaliska 96, 62-700 Turek 'Wczesniejszy kontakt telefoniczny w
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto celu ustalenia terminu spotkania
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: do$wiadczenie jako mechanik maszyn lub samochodéw
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan ZHP Zawmark
Mechanik ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 8-16, pn-pt Marek Zawadzki
25 OfPr/18/0105 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, catly etat 1 Mariantéw 13B 28.02.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: : prace naprawcze maszyn budowlanych 62-710 Wiadystawow
i samochoddw cigzarowych Tel. 604 321 236
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Mariantow 13B
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: brak wymagan
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: czytanie rysunku technicznego, Ethosenergy Sp. z 0.0.
programowanie w systemie SINUMERIC, umiej¢tnos¢ obstugi Ul. Paprotna 12A
elektronarzedzi i przyrzadéw pomiarowych 51-117 Wroclaw
Operator frezarko-wytaczarki ZMIANOWOSC: trzy zmiany, 6-14, 14-22, 22-6 pn-pt Tel. 71394 92 27
Sharmann RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caly etat e-mail: _
26 OfPr/18/0014 CHARAKTERYSTYKA PRACY: : obstuga frezarko-wytaczarki 10 |marta.garbarciak@ethosenergygroup.c 28.02.2018
Sharmann, montaz i centrowanie elementéw na maszynie, samodzielne om.pl
MM . . , . . .
tworzenie programéw, obrobka zgodnie z dokumentacja, demontaz z
maszyny, weryfikacja wynikow obrobki, pomiary $rubg mikrometryczna Osoby zainteresowane proszone s3
oraz wypeltnianie arkuszy pomiarowych wystanie CV (zyciorys zawodowy) lub
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Wroctaw, teren catej Polski wypelniony kwestionariusz osobowy
(Konin, Bydgoszcz, Olsztyn) (zapewnione zakwaterowanie)
WYNAGRODZENIE: 3600 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: min | rok do§wiadczenia w branzy energetyczne;j, Ethosenergy Sp. z 0.0.
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: uprawnienia energetyczne D i E, Ul. Paprotna 12A
umiejetnos$¢ czytania rysunku technicznego, umiej¢tnos¢ postugiwania sie 51-117 Wroclaw
elektronarzedziami Tel. 71 394 92 27
Monter turbin parowych ~ [ZMIANOWOSC: trzy zmiany, 6-14, 14-22, 22-6 pn-pt e-mail:
27 OfPr/18/0013 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat 10 |marta.garbarciak@ethosenergygroup.c 28.02.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: montaz, serwis, rozruch na maszynach om.pl

zainstalowanych u klienta, prace obrobkowe tj. szlifowanie, skrobanie,
docieranie

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Wroctaw, teren calej Polski
(Konin, Bydgoszcz, Olsztyn) (zapewnione zakwaterowanie)

WYNAGRODZENIE: 3600 zt brutto

Osoby zainteresowane proszone s3
wystanie CV (zyciorys zawodowy) lub
wypelniony kwestionariusz osobowy



mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl
mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl
mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl
mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl

WYKSZTALCENIE: brak wymagan

STAZ PRACY: mile widziane do$wiadczenie jako kelner
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: ksiazeczka sanitarno-
epidemiologiczna lub gotowos$¢ jej wyrobienia

Ul. Poznanska84 A
62-510 Konin

Karol Dulewicz Jemsushi

Wczesniejszy kontakt telefoniczny lub

28 OfPKrfllgforom ZMIANOWOS(’?: dwie zmiany, 11-19, 15-23, pn-nd (40 godzin mailowy w celu ustalenia terminu 28.02.2018
MM tygodniowo) spotka_nla z Panem Zbigniewem
RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat Dulewiczem.
CHARAKTERYSTYKA PRACY : obstuga klienta, podawanie positkéw Tel. 601 760 550
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, ul. Komunalna 2 e-mail: zbigniew@abiz.pl
WYNAGRODZENIE: 2200 zt brutto
Wymagane CV
WYKSZTALCENIE: min. zawodowe kierunkowe
STAZ PRACY: mile widziane do$wiadczenie
UPRAWNIEN,I@/UMIEJETNOSCI: brak wymagan Stoltur Sp. jawna
Stolarz ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt Aleia Jana. Pawla I1 6
29 OfPr/18/0005 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 62-%00 Turek 31.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY: : prace przy obrébce drewna, praca przy T
. . el. 63 280 26 00
produkcji trumien
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, Aleja Jana Pawta I1 6
WYNAGRODZENIE: 2600 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: mile widziane do$wiadczenie
. — UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan Stoltur Sp. jawna
20 Pomg;:gmgg&?uka ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt Aleja Jana Pawla I1 6 31032018
MM RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat 62-700 Turek o
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : lakierowanie elementow drewnianych Tel. 63 280 26 00
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:: Turek, Aleja Jana Pawta I1 6
WYNAGRODZENIE: 2800 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: mile widziane do$wiadczenie
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan .
Pomocnik stolarza ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt iﬁzl?;:n% jPa;/:/Vr;: .
31 OfPr/18/0005 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 62-%00 Turek 31.03.2018
MM CHARAKTERYSTYKA PRACY:: prace przy obrobce drewna, praca przy

produkcji trumien
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:: Turek, Aleja Jana Pawta 11 6

WYNAGRODZENIE: 2600 zt brutto

Tel. 63 280 26 00




Kierowca kat. C

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe

STAZ PRACY: brak wymagan
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. C, §wiadectwo
kwalifikacji, karta kierowcy

ZMIANOWOSC: wg. czasu pracy kierowcow

Centrum Polska Sp. z o.0.
Ogorzelczyn 1A

32 OfPr/N}'amm RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat 62-740 Tuliszkow 28.02.2018
CHARAKTERYSTYKA PRACY : rozw6z towaru do piekarni i cukierni Tel. 63 280 39 43
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:: Ogorzelczyn 1A62-740
Tuliszkéw
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto + dodatki
WYKSZTALCENIE: brak wymagan
STAZ PRACY: brak wymagan
Pracownik produkcji UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan Best-Pol Sp. z 0.0.
33 OfPr/17/1063 ZMIANOWOSC: trzy zmiany, 6-14, 14-22, 22-6, pn-pt, Kuny 13 28.02.2018
MM RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat 62-710 Wiadystawow o
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : praca przy produkcji materiatow PCV Tel. 600 944 002
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:: Kuny 13, 62-710 Wiadystawow
WYNAGRODZENIE: od 2600 zt do 3500 zt brutto
WYKSZTALCENIE: brak wymagan Blach-Trans
STAZ PRACY: min. 3 miesigce Zbigniew Stolarek
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat.B, posiadanie Grabieniec 9
Kierowca samochodu prawa jazdy od min. 2 lat 62-700 Turek
34 dostawczego ZMIANOWOSC: inna, wg. czasu pracy kierowcy Tel. 661 338 163, 693 773 228 98.02.2018
OfPr/17/1047 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caly etat o
EL CHARAKTERYSTYKA PRACY: : roztadunek i zatadunek towarow, 'Wczesniejszy kontakt telefoniczny w
przewoz towaréw celu ustalenia terminu i miejsca
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: teren UE spotkania.
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto
WYKSZTALCENIE: min. zayvodowe kierunkowe Zaklad Fryzjerski TRENDY
STAZ PRACY: brak wymagan Agnieszka Tomczyk
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymaga UL Réiana 2
Fryzjer ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 8-15, 12-19 pn-pt, 9-15 sb 62:709 Malanéw
35 OfPr/17/1005 RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres probny, caty etat 28.02.2018
EL CHARAKTERYSTYKA PRACY:: strzyzenie damsko-meskie, farbowanie

wlosow
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. R6zana 2, 62-709 Malanow
WYNAGRODZENIE: 2100 zt brutto

'Weczesniejszy kontakt telefoniczny z
pracodawca w celu ustalenia terminu

spotkania




OFERTY PRACY W RAMACH DOFINANSOWANIA WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE

SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO, KTORY UKONCZYL 50 ROK ZYCIA

Pracownik gospodarczy
OfPr/17/0149
MM

WYKSZTALCENIE: brak wymagan

STAZ PRACY: brak wymagan

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan

ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 10-18, 14-20, wt-sb

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres okreslony, caly etat

CHARAKTERYSTYKA PRACY: od$niezanie otoczenia lokalu,

sprzatanie parkingu, palenie w piecu, drobne prace remontowe w obiekcie i

na zewnatrz lokalu, utrzymanie czystosci kottowni

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:: Dluga Wies 57, 62-730 Dobra

WYNAGRODZENIE: 2100 zl/brutto

INNE: osoby ktore ukonczyly 50 rok zycia, a nie ukonczyly 60 roku

zycia, zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako

bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.), zwolnione z pracy z
rzyczyn dotyczacych zakladu pracy

Restauracja Vega Sp. z 0.0.
Dluga Wie$ 57,

62-730 Dobra

Tel. 512 011 634

12.03.2018

OFERTY PRACY W RAMACH PRAC INTERWECYJNYCH

Pokojowa
OfPr/17/0130
MM

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe

STAZ PRACY: brak wymagan,

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan

ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 8-20, 20-8 pn-nd (40 godzin tygodniowo)
RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres okreslony, caly etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : sprzatanie pomieszczen mieszkalnych
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Skeczniew 58, 62-730 Dobra
WYNAGRODZENIE: 2100 zt/brutto

INNE: kobiety powyzej 29 roku zycia pozostajace bez pracy,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako
bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.)

Dom Pomocy Spolecznej
Skeczniew 58

62-730 Dobra

Tel. 632794471

01.03.2018




Kucharz
OfPr/17/0130
MM

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe kierunkowe

STAZ PRACY: brak wymagan,

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan

ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 6-14, 11-19, pn-nd (40 godzin tygodniowo)
RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : przygotowywanie i wydawanie
positkow

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Skeczniew 58, 62-730 Dobra
WYNAGRODZENIE: 2100 zt/brutto

INNE: kobiety powyzej 29 roku zZycia pozostajace bez pracy,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako
bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.)

Dom Pomocy Spolecznej
Skeczniew 58

62-730 Dobra

Tel. 632794471

01.03.2018

Kucharz zmianowy
OfPr/17/0079
MM

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe kierunkowe

STAZ PRACY: min. 6 miesiecy do$wiadczenia na podobnym stanowisku,
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: umiejetno$é obstugi sprzetow
gastronomicznych,

ZMIANOWOSC: dwie zmiany, 10-18, 14-22 lub 16-24, pn-pt

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres okreslony, caly etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : przygotowywanie potraw w restauracji
zgodnie z menu, przygotowanie zamowien na produkty, opracowanie menu
bankietowego

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek

WYNAGRODZENIE: 2100 zl/brutto

INNE: osoby bezrobotne, dla ktérych zgodnie z ustawa o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z
pozn. zm.) zostal utworzony II profil pomocy

Rekrutacja na zwolnione miejsce pracy

PHU Maciej Kucal
Ul. Komunalna 2
62-700 Turek

Tel. 691 292 233

22.02.2018




OFERTY PRACY W RAMACH REFUNDACJI CZESCI KOSZTOW PONIESIONYCH NA
WYNAGRODZENIA ORAZ SKLADKI NA UBEZPIECZENIA SPOLECZNE SKIEROWANYCH
BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ZYCIA

Ksiegowa
OfPr/18/0133
ID

WYKSZTALCENIE: min. $rednie ekonomiczne

STAZ PRACY: brak wymagan

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: umiejetno$é obstugi urzadzen
biurowych, znajomos¢ zasad rachunkowosci,

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-15, pn-pt,

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY : segregowanie i przygotowanie
dokumentow do ksiggowania, wprowadzanie dokumentéw do programu
lksiegowego, dekretacja dokumentdw,

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, ul. Dobrska Szosa 11
WYNAGRODZENIE: 2100 zt/brutto

INNE: osoby bezrobotne do 30 roku zycia, dla ktérych zgodnie z ustawg

1065, z p6zn. zm.) zostal utworzony II profil pomocy
Rekrutacja na zwolnione miejsce pracy

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz.

Biuro Rachunkowe

DANA Danuta Dabkowska
Ul. Dobrska Szosa 11
62-700 Turek

Tel. 603 977 655

07.03.2018

Sprzedawca
OfPr/18/0053
MM

WYKSZTALCENIE: min. $rednie

STAZ PRACY: brak wymagan

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 10-18, pn-pt, 10-14 sb

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas okreslony, caty etat
CHARAKTERYSTYKA PRACY : sprzedaz obuwia, obstuga kasy
fiskalnej

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Koto, ul. Torunska 50
WYNAGRODZENIE: 2100 zt/brutto

INNE: osoby bezrobotne do 30 roku zycia, dla ktérych zgodnie z ustawg

1065, z p6zn. zm.) zostal utworzony II profil pomocy
Rekrutacja na zwolnione miejsce pracy

0 promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz.

“K-M” Kamil Mie¢tkiewicz
Ul. Polna 1a

62-700 Turek

Tel. 721 195 094

23.02.2018

OFERTY STAZU W RAMCH FP

Pracownik biurowy
OfPr/18/0163
AB

WYKSZTALCENIE: min. $rednie

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: szybka obstuga komputera
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt
CHARAKTERYSTYKA PRACY : obstuga komputera, sporzadzanie pism,
kserowanie, sporzadzanie odpisow, opisywanie, numerowanie akt pomoc
przy pracach archiwalnych, szycie akt, pomoc przy ekspedycji poczty.
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Legionéw Polskich 10, Turek
INNE: osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy
w Turku z ustalonym Il profilem pomocy.

Prokuratura Okregowa w Koninie
Ul. Kardynala Wyszynskiego 1
62-510 Konin

28.02.2018




OFERTY STAZU W RAMCH WRPO

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe kierunkowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: brak wymagan
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 8-16pn-pt
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : strzyzenie damsko-meskie,
modelowanie krétkich 1 dtugich wlosow, upinanie dlugich wlosow,

Fryzjer farbowanie, baleyage, trwata ondulacja, utrzymanie czystos$ci na stanowisku Salon Fryzj ers!(i »Wella”
OfPr/18/0155 pracy. 1 Katarzyna Sasiak

sS MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 28, Turek Ul. Kolska Szosa 28

INNE: kobiety powyzej 29 roku zycia pozostajace bez pracy, 62-700 Turek
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako
bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.), nalezace co najmniej do
jednej z ponizszych grup: osoby o niskich kwalifikacjach

12.03.2018

WYKSZTALCENIE: zawodowe

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: fatwy kontakt z dzie¢mi, kultura

osobista, komunikatywnos¢, punktualnos¢

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY : utrzymanie czystos$ci w przydzielonym

rejonie szkoty, prace porzadkowe wokot budynku szkoty, przygotowywanie

cieplego napoju dla uczniéw, mycie okien, dbanie o czystos¢ i estetyke sal

Sprzataczka lekcyjnych, korytarzy w czasie przerw i po zakonczonych zajeciach,

OfPr/18/0125 wlasciwe uzywanie powierzchnego sprzetu, przestrzeganie zasad etyki, 1
JP przepisow bhp, p.poz.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY:: Tokary Pierwsze 43A

INNE: kobiety powyzej 29 roku zZycia pozostajace bez pracy,

zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako

bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach

rynku pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.), nalezace co najmniej do

jednej z ponizszych grup: osoby dlugotrwale bezrobotne

Szkola Podstawowa

w Tokarach Pierwszych
Tokary Pierwsze 43A
62-704 Kaweczyn

01.03.2018




Pomoc nauczyciela przedszkola

WYKSZTALCENIE: min zawodowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: umiejetno$é pracy z matymi dzieémi,
lkomunikatywno$¢, cierpliwo$¢, poprawnos¢ jezykowa, kultura osobista
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt
CHARAKTERYSTYKA PRACY': pomoc dzieciom przy ubieraniu,
rozbieraniu, pomoc dzieciom przy czynno$ciach samoobstugowych, pomoc
nauczycielowi przy przygotowaniu materialéw do zaje¢, pomoc
nauczycielowi przy utrzymaniu porzadku na stanowisku pracy, pomoc

Szkola Podstawowa w Kaweczynie
Kaweczyn 49A

OfP rGLg/OlZG dzieciom podczas positku. 62-704 Kaweczyn 01.03.2018
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Kawgczyn 49A
INNE: Kkobiety powyzej 29 roku zycia pozostajace bez pracy,
zarejestrowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako
bezrobotne z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy (Dz. U. z 2017 poz. 1065 ze zm.), nalezace co najmniej do
jednej z ponizszych grup: osoby o niskich kwalifikacjach
WYKSZTALCENIE: min. zawodowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. B, umiejetnosé
postugiwania si¢ maszynami ogrodniczymi typu kosiarka, wertykulator,
podkaszarka
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-15 lub 8-16 pn-pt
CHARAKTERYSTYKA PRACY : utrzymywanie porzadku na stanowisku
Pracownik konserwacji terenéw [pracy, obstuga programu sprzedazowego wraz z drukarka fiskalng, obstuga PHU EKO ART Alina Felczak
zieleni klienta, dobor koloru, dobarwianie koloru, zamawianie towaru, wyktadanie ,
1 Rogow 2 g 01.03.2018
OfPr/18/0049 towaru na potki 62-731 Przykona
MS MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Rogow 2 g, 62-731 Przykona

INNE: mezczyzni powyzej 29 roku zycia pozostajacy bez pracy,
zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotni
z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U.z 2017 poz. 1065 ze zm.), nalezacy co najmniej do jednej z ponizszych|

grup: osoby o niskich kwalifikacjach




Robotnik budowlany
5 OfPr/18/0030
MS

WYKSZTALCENIE: zawodowe

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: prawo jazdy kat. B
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 7-15, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY: : postugiwanie si¢ narz¢dziami
murarskimi, obstuga maszyn mieszajacych, poznanie sposoboéw naktadania
r6znych materiatdéw budowlanych, wytyczanie otworéw okienno-
drzwiowych, cigcie elektronarzgdziami materialdéw budowlanych,
sktadowanie materiatéw budowlanych, przestrzeganie zasad p.poz i bhp.
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Zuki 126

INNE: mezczyzni powyzej 29 roku zycia pozostajacy bez pracy,
zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotni
z ustalonym Il profilem pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz.
U.z 2017 poz. 1065 ze zm.), nalezacy co najmniej do jednej z ponizszych
grup: osoby o niskich kwalifikacjach

Ustugi Ogolnobudowlane
Roman Mozio

Zuki 126

62-700 Turek

01.03.2018

1 Za osobe powyzej 29 roku zycia uznaje si¢ osobg, ktéora w momencie rozpoczgcia udziatu
w projekcie rozpoczeta 30 rok zycia (dzien 30-tych urodzin).
2 Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postepu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 osobami o niskich kwalifikacjach sa osoby posiadajace wyksztalcenie na poziomie

ISCED 3 wiacznie.
Poziom 1 - Szkota podstawowa,
Poziom 2A - Gimnazjum,

Poziom 3A - Liceum ogolnoksztatcace, Liceum profilowane, Technikum, Uzupekniajace liceum ogodlnoksztatcace, technikum uzupetniajace,

Poziom 3C - Zasadnicza szkota zawodowa.

OFERTY STAZU W RAMCH POWER

Sprzedawca
1 OfPr/18/0154
MW

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe (sprzedawca/handlowiec)
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: obstuga komputera, prawo jazdy kat.
B
ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 9-17, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY': obstuga klienta, obstuga sklepu
internetowego, pozyskiwanie nowych klientow, wystawianie dokumentow
sprzedazy, obstuga kasy fiskalnej, urzadzen biurowych, przyjmowanie
naleznosci za sprzedane produkty, informowanie o walorach sprzedawanych
produktéw, sprawdzanie towarow po wzgledem ilosciowym, organizowanie
zaopatrzenia i przyjmowanie dostaw towarow

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 28, Turek

INNE: mezczyzni w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowani
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotni z ustalonym II
profilem pomocy, ktérzy naleza do oséb z Kkategorii NEET, w tym

w szczegolnosci: osoby o niskich kwalifikacjach

DUX Piotr AlbertowskKi
Ul. Kolska Szosa
62-700 Turek

12.03.2018




Sprzedawca
OfPr/18/0140
MW

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: -

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 10-18, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY: : przygotowanie towaru do sprzedazy,
obstuga kasy fiskalnej, obstuga klienta, inkasowanie za towar, metkowanie
towaru, dbanie o estetyke miejsca pracy.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: PL. Sienkiewicza 5, Turek

INNE: kobiety w wieku 18-29 Ilat bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym 11
profilem pomocy, ktére nalezg do os6b z kategorii NEET, w tym
w szczegolnosci: osoby o niskich kwalifikacjach

Twoj Dom

Halina Dzwoniarek
Pl. Sienkiewicza 5
62-700 Turek

01.03.2018

Fryzjer
OfPr/18/0141
SS

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe kierunkowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: -

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 9-17, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY: strzyzenie wlosow krotkich oraz
dhugich meskich i damskich, modelowanie wtosow, upinanie fryzur
ondulacja, farbowanie wtosow krotkich i dtugich, baleyage, utrzymanie
porzadku na stanowisku pracy, przestrzeganie przepiséw BHP, P.POZ.
MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Chopina 12, Turek

INNE: kobiety w wieku 18-29 Ilat bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym Il
profilem pomocy, ktére naleza do os6b z kategorii NEET, w tym
w szczegolnosci: osoby o niskich kwalifikacjach

Salon Fryzjerski
Anna Zielonka
Ul. Chopina 12
62-700 Turek

01.03.2018

Fryzjer
OfPr/18/0138
AB

WYKSZTALCENIE: zawodowe kierunkowe - czeladnik
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: -

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 9-17, pn-sh, (5 dni w tygodniu)
CHARAKTERYSTYKA PRACY: : strzyzenie damskie, strzyzenie mgskie,
modelowanie fryzur dziennych, upinanie fryzur wieczorowych, koloryzacja,
rozjasnianie wtosow, trwata ondulacja, keratynowe prostowanie wtosow,
utrzymanie czystosci na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad BHP i
P.POZ.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Konifiska 15A, Wiadystawow
INNE: kobiety w wieku 18-29 Ilat bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym IT
profilem pomocy, ktére naleza do osob z kategorii NEET, w tym

w szczegolnosci: osoby o niskich kwalifikacjach

Salon Fryzjerski ,,Kosmyk”
Iwona Swietochowska

Ul. Koninska 15A

62-710 Wiadystawow

01.03.2018




Sprzedawca sprzetu rowerowego,
narzedzi budowlanych
OfPr/18/0139
MS

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: -

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 10-18, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY:: obstuga klienta,

przyjmowanie towaru, obstuga kasy fiskalnej, obstuga komputera,
przygotowanie roweru do sprzedazy (skrecanie), inkasowanie naleznosci za
sprzedany towar, przyjmowanie reklamacji, sporzadzanie faktur, pomoc w
naprawie drobnych usterek.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Mickiewicza 4B, Turek

INNE: mezczyzni w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowani
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotni z ustalonym II
profilem pomocy, ktorzy naleza do oséb z kategorii NEET, w tym
w szczegoblno$ci: osoby o niskich kwalifikacjach

PPHU Tech Dom
Aneta Grzelak

Ul. Mickiewicza 4B
62-700 Turek

01.03.2018

Pracownik biurowy
OfPr/18/0145
JP

WYKSZTALCENIE: min. $rednie (ekonomia lub rachunkowos$¢ lub
ogo6lnoksztatcace

UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: obstuga komputera i urzagdzen
biurowych, prawo jazdy kat. B komunikatywna znajomos¢ jezyka
angielskiego lub niemieckiego

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 9-16.30, pn-pt, 9-14 sb (2 w miesiacu)
CHARAKTERYSTYKA PRACY: obstuga klienta indywidualnego,
obstuga urzadzen biurowych, wystawianie faktur, wypisywanie dokumentow
ubezpieczeniowych, pozyskiwanie klientow, dbanie o porzadek na
stanowisku pracy, sporzadzanie i rozliczanie raportow dziennych
finansowych i ksiggowych, przegladanie stron internetowych na potrzeby
firmy.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Poduchowne 3, Turek

INNE: kobiety w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym IT
profilem pomocy, ktére naleza do os6b z kategorii NEET, w tym
w szczegolnosci: osoby o niskich kwalifikacjach

BN Motors
Natalia Wlodarska
Ul. Poduchowne 3
62-700 Turek

01.03.2018

Kosmetyczka
OfPr/18/0137
JP

WYKSZTALCENIE: min. zawodowe
UPRAWNIENIA/UMIEJETNOSCI: tatwos¢ nawiagzywania kontaktow,
zdolno$ci manualne, profesjonalna obstuga sprzetu kosmetycznego z zakresu
ustug kosmetycznych, wiedza w zawodzie kosmetycznym, uczciwosc,
poglebianie dotychczasowej wiedzy

ZMIANOWOSC: jedna zmiana, 9-17, pn-pt

CHARAKTERYSTYKA PRACY: : organizowanie stanowiska pracy
zgodnie z zasadami i przepisami bhp, nauka wykonywania manicure,
pedicure, henny nauka oczyszczania twarzy, regulacja brwi, nauka
ztuszczania naskorka, nawilzanie i odmladzanie skory.

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Nowa 16a, Turek

INNE: kobiety w wieku 18-29 Ilat bez pracy, zarejestrowane
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym Il
profilem pomocy, ktére naleza do osob z kategorii NEET, w tym

w szczegolnosci: osoby o niskich kwalifikacjach

Beata Gabinet Kosmetyczny
Ul. Nowa 16a
62-700 Turek

01.03.2018

1 Osoba z kategorii NEET jest to osoba, ktora spelnia tacznie trzy nast¢pujace warunki:




- nie pracuje (tj. jest bezrobotna),

- nie ksztalci si¢ (tj. nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym)

- nie szkoli (4j. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majacych na celu uzyskanie, uzupehienie lub doskonalenie umiejgtnoscei i kwalifikacji zawodowych lub ogdlnych, potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba si¢
nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje si¢ do kategorii NEET, nalezy zweryfikowa¢ czy brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkow publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).

2 Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postgpu rzeczowego realizacji programow operacyjnych na lata 2014-2020 osobami o niskich kwalifikacjach sa osoby posiadajace wyksztalcenie na poziomie
ISCED 3 wiacznie.

Poziom 1 - Szkota podstawowa,

Poziom 2A - Gimnazjum,

Poziom 3A - Liceum ogolnoksztatcace, Liceum profilowane, Technikum, Uzupekniajace liceum ogodlnoksztatcace, technikum uzupehiajace,
Poziom 3C - Zasadnicza szkota zawodowa.



