
PUP W TURKU, OFERTY PRACY 21.02.2018r. 

Lp Stanowisko/Zawód  

 

Wymagania  

   

Ilość 

miejsc 
Pracodawca 

Data 

aktywności 

do: 

1 

Pracownik techniczny 

OfPr/18/0162 

EL 

WYKSZTAŁCENIE: mile widziane zawodowe 

STAŻ PRACY: mile widziany 1 rok 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: umiejętność montażu mebli 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 10-18 pn-pt, 10-14 sb 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: przyjmowanie i rozładunek dostaw, 

montaż mebli na ekspozycję, wydawanie towaru klientom, obsługa 

magazynu przysklepowego, proste naprawy w sklepie 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Milewskiego 7, 62-700 Turek 

WYNAGRODZENIE: 2200 zł brutto  

1 Oferta zamknięta 31.03.2018 

2 

Pielęgniarka 

OfPr/18/0159 

EL 

WYKSZTAŁCENIE: min. średnie kierunkowe 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo do wykonywania zawodu, 

mile widziana umiejętność obsługi komputera 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, praca w godz.8-18  

(38 godz. tygodniowo), pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: praca w rejestracji, praca w gabinecie 

zabiegowym 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Łąkowa 4, 62-700 Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto+ dodatek 

1 

Ortomed Plus Sp. z o.o. 

Ul. Łąkowa 4  

62-700 Turek 

Tel. 601 554 984 

15.03.2018 

3 

Referent obsługi klienta 

OfPr/18/0157 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: Wyższe (ekonomiczne, bankowość, finanse i 

rachunkowość, marketing, zarządzanie) 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. B 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Obsługa rachunków bankowych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Turecka 10 

62-709 Malanów 

WYNAGRODZENIE: 2500 zł brutto  

1 

Rejonowy Bank Spółdzielczy w 

Malanowie 

ul. Turecka 10 

62-709 Malanów 

Tel. 63 278 87 95 

16.03.2018 



4 

Grafik komputerowy 

OfPr/18/0156 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: średnie 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: kurs grafiki komputerowej, 

znajomość obsługi programów graficznych oraz zdolności manualne 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 8-16, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas nieokreślony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Projektowanie reklam, obsługa 

maszyn poligraficznych, manualne czynności poligraficzne. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Kaczki Średnie 71 

WYNAGRODZENIE: 3000 zł brutto  

2 

Agmart Mateusz Zieliński 

Kaczki Średnie 71 

62-700 Turek 

Tel. 786 176 998 

15.03.2018 

5 

Monter-tłumacz 

OfPr/18/0151 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: doświadczenie w pracy na wysokościach lub gotowość do 

pracy na wysokości 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: komunikatywna znajomość języka 

angielskiego 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-19, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: budowa, montaż konstrukcji 

stalowych wysokościowych w Szwecji, tłumaczenie wykonywanych zadań 

innym pracownikom w języku angielskim 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Szwecja (pracodawca zapewnia 

dojazd i zakwaterowanie) 

WYNAGRODZENIE: 6720 zł brutto (40 zł brutto/h)  

1 

Perfekt Werner Sp. z o.o. 

Ul. Św. Rocha 19/4 

61-142 Poznań 

Tel. 607 387 977 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny w 

celu ustalenia terminu spotkania 

13.03.2018 

6 

Monter 

OfPr/18/0151 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: doświadczenie w pracy na wysokościach 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-19, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: budowa, montaż konstrukcji 

stalowych wysokościowych w Szwecji 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Szwecja (pracodawca zapewnia 

dojazd i zakwaterowanie) 

WYNAGRODZENIE: 6720 zł brutto (40 zł brutto/h)  

2 

Perfekt Werner Sp. z o.o. 

Ul. Św. Rocha 19/4 

61-142 Poznań 

Tel. 607 387 977 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny w 

celu ustalenia terminu spotkania 

13.03.2018 

7 

Ogrodnik 

OfPr/18/0150 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: mile widziane doświadczenie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. B 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-11, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, pół etatu 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: konserwacja terenów zieleni, 

wykaszanie trawy, obcinanie krzewów, drzewek 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Browarna 11A, Turek 

WYNAGRODZENIE: 1050 zł brutto  

2 

PPHU Aleks 

Sławomir Walczykowski 

Ul. Browarna 11A 

62-700 Turek 

Tel. 697 369 609, 660 710 487 

12.03.2018 



8 

Ogrodnik 

OfPr/18/0150 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: mile widziane doświadczenie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. B 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-15, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: konserwacja terenów zieleni, 

wykaszanie trawy, obcinanie krzewów, drzewek 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Browarna 11A, Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto  

2 

PPHU Aleks 

Sławomir Walczykowski 

Ul. Browarna 11A 

62-700 Turek 

Tel. 697 369 609, 660 710 487 

12.03.2018 

9 

Sprzedawca 

OfPr/18/0143 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: min. 3 miesiące doświadczenia jako sprzedawca 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22,  pn-nd (40 godzin 

tygodniowo) 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: sprzedaż art, alkoholowych, 

bezalkoholowych, tytoniowych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Składkowskiego 1/18, Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto  

1 

Magdalena Grosz 

ul. Składkowskiego 1/18,  

62-700 Turek 

Tel. 665 20 20 78 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny w 

celu ustalenia terminu spotkania 

11.03.2018 

10 

Menedżer 

OfPr/18/0136 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: wyższe 

STAŻ PRACY: min. 10 lat doświadczenia na stanowisku menadżera 

restauracji lub hotelu 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. B, własny 

samochód, zaawansowana znajomość języka angielskiego 

ZMIANOWOŚĆ: nienormowany rozkład czasu pracy 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Zarządzanie pracą personelu, dbanie o 

atmosferę i wystrój lokalu, rekrutacja nowych pracowników, ustalanie 

grafiku pracy zespołu, nadzorowanie stanu magazynowego i zakupów, 

negocjowanie cen i warunków dostaw, analizowanie potrzeb klientów, 

dzienne i miesięczne rozliczanie sprzedaży, dbanie o rozwój i renomę 

lokalu, opracowywanie menu dla imprez okolicznościowych, 

monitorowanie rynku i działań konkurencji, przygotowywanie szkoleń dla 

pracowników. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kaliska 14, Turek 

WYNAGRODZENIE:  7850zł brutto  

1 

PW „JiK”  

Iwona Krzyżan-Forlini 

Ul. Kaliska 14 

62-700 Turek 

Tel. 607 576 504 

e-mail: jik.krzyzan@gmail.com 

08.03.2018 

11 

Cukiernik 

OfPr/18/0135 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe 

STAŻ PRACY: min. 1 rok doświadczenia jako cukiernik 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 6-14, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: wypiek ciast 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kaliska 65A, Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto  

1 

Cukiernictwo Zdzisław Jesiołowski 

Ul. Kaliska 65A 

62-700 Turek 

Tel. 604 755 719 

08.03.2018 

mailto:jik.krzyzan@gmail.com


12 

Informatyk 

OfPr/18/0131 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: wyższe kierunkowe 

STAŻ PRACY: mile widziany 1 rok doświadczenia 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 8-16, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: utrzymanie systemów 

informatycznych firmy 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Ogorzelczyn 1A, 62-740 

Tuliszków 

WYNAGRODZENIE: 2100-3500 zł brutto  

1 

Centrum Polska Sp. z o.o. 

Ogorzelczyn 1A 

62-740 Tuliszków 

Tel. 63 280 39 43 

07.03.2018 

13 

Inspektor ds. obsługi klienta 

OfPr/18/0128 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: wyższe kierunkowe 

STAŻ PRACY: doświadczenie zawodowe na podobnym stanowisku 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: bardzo dobra znajomość pakietu MS 

Office 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: profesjonalne, zgodne ze standardami 

obowiązującymi w Banku obsługa klientów, aktywna sprzedaż produktów, 

budowanie i utrzymywanie długotrwałych relacji biznesowych  z klientami 

Banku, kształtowanie pozytywnego wizerunku Banku 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Plac Wolności 36, 62-720 

Brudzew 

WYNAGRODZENIE: 2250 zł brutto  

1 

Ludowy Bank Spółdzielczy 

Plac Wolności 36,  

62-720 Brudzew 

Tel. 63 280 30 91 

e-mail: 

elzbieta.zawadzka@lbsstarzlkowo.pl 

25.02.2018 

14 

Tokarz / frezer (manualnie) 

OfPr/18/0118 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe techniczne 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: znajomość rysunku technicznego, 

umiejętność posługiwania się urządzeniami pomiarowymi 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obróbka metali na poszczególnych 

maszynach 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 60, Turek 

WYNAGRODZENIE: 2400 zł brutto 

2 

Schade Stal Polska Sp. z o.o. 

Ul. Kolska Szosa 60 

62-700 Turek 

Tel. 63 289 87 34 

05.03.2018 

15 

Tokarz / frezer (komputerowo) 

OfPr/18/0118 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe techniczne 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: znajomość rysunku technicznego 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obróbka metali na poszczególnych 

maszynach 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 60, Turek 

WYNAGRODZENIE: 2300 zł brutto 

4 

Schade Stal Polska Sp. z o.o. 

Ul. Kolska Szosa 60 

62-700 Turek 

Tel. 63 289 87 34 

05.03.2018 



16 

Koordynator planowania i 

przygotowania produkcji 

OfPr/18/0118 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: średnie techniczne 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: znajomość rysunku technicznego 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: planowanie obróbki danych metali pod 

zamówienie na poszczególnych maszynach, planowanie terminów 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 60, Turek 

WYNAGRODZENIE: 2400 zł brutto 

1 

Schade Stal Polska Sp. z o.o. 

Ul. Kolska Szosa 60 

62-700 Turek 

Tel. 63 289 87 34 

05.03.2018 

17 

Pracownik produkcji 

OfPr/18/0116 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: książeczka sanitarno-

epidemiologiczna lub gotowość jej wyrobienia 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 6-14, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: praca przy produkcji mieszanek 

spożywczych, przenoszenie worków z mieszanką spożywczą do 25 kg 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Ogorzelczyn 1A, 62-740 

Tuliszków 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto + premia 

1 

Centrum Polska Sp. z o.o. 

Ogorzelczyn 1A 

62-740 Tuliszków 

Tel. 63 280 39 43 

05.03.2018 

18 

Ślusarz 

OfPr/18/0115 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe 

STAŻ PRACY: doświadczenie w branży metalowej 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: ręczna lub z wykorzystaniem 

elektronarzędzi obróbka elementów metalowych, czyszczenie, montaż i 

demontaż, praca z urządzeniami ślusarskimi 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Ceków-Kolonia 59, 62-834 

Ceków Kolonia 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto + premia 

10 

Bestim Sp. z o.o. Sp. k. 

Ceków-Kolonia 59 

62-834 Ceków Kolonia 

Tel. 601 872 323 

04.03.2018 

19 

Sprzedawca-handlowiec 

OfPr/18/0114 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: doświadczenie na stanowisku sprzedawcy lub handlowca 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 10-18 pn-pt, 9-13 sb 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Obsługa klienta, wykonywanie 

kosztorysów, wykonywanie drobnych projektów 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Cisew 1A, 62-700 Turek 

WYNAGRODZENIE: 2775 zł brutto 

1 

PHU Bram-Tur 

Dariusz Grzesznik 

Cisew 1A 

62-700 Turek  

Tel. 605 275 236 

04.03.2018 



20 

Mechanik Utrzymania Ruchu 

OfPr/18/0109 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe lub techniczne w specjalizacji 

mechanik, elektryk, automatyk 

STAŻ PRACY: Co najmniej 3 lata doświadczenia w dziale utrzymania 

ruchu, 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: Znajomość zaawansowanych 

standardów produkcyjnych, higienicznych, procesowych, jakościowych w 

nowoczesnych procesach produkcji, Umiejętność pracy pod presja czasu, 

Umiejętność motywowania zespołu, Wzorowa postawa pracy 

(punktualność, profesjonalizm), Uprawnienia do kierowania wózkami 

widłowymi, Prawo jazdy kat. B 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Mechanik utrzymania ruchu w firmie 

DEVERIS, pod nadzorem Dyrektora Produkcji, jest odpowiedzialny za 

wydajność, efektywność, jakość oraz ciągłość procesu produkcji na 

nadzorowanej zmianie. Aby sprostać wymaganiom pozycji mechanik 

utrzymania ruchu musi być w stanie zapewnić odpowiednią obsługę bieżącą 

urządzeń ciągu technologicznego, musi osiągnąć ekspertyzę w dziedzinie 

budowy i funkcjonowania urządzeń  produkcyjnych jak i w dziedzinie 

utrzymania higieny produkcji oraz musi promować wysokie standardy 

kultury pracy na terenie zakładu. Wdrożenie wytyczonych przez dyrektora 

produkcji standardów technicznych, technologicznych i operacyjnych, 

Należyta kontrola pracy urządzeń technologicznych, Zapewnienie obsługi 

codziennej oraz napraw bieżących urządzeń technologicznych, Zapewnienie 

właściwych parametrów procesu technologicznego, Zapewnienie 

wymaganej higieny oraz czystości na hali produkcji, Prowadzenie 

wymaganej dokumentacji technicznej urządzeń, Utrzymanie odpowiednich 

zapasów środków i sprzętu pomocniczego procesowi produkcji, Planowanie 

okresowych przeglądów urządzeń technologicznych w oparciu o DTR 

urządzenia, Szkolenie nowych pracowników działu utrzymania ruchu, 

Uczestniczenie w procesach mających na celu poprawę wydajności 

urządzeń i procesów produkcyjnych, Stworzenie w zespole kultury pracy 

odzwierciedlającej wartości firmy DEVERIS  i zapewniającej bezpieczne, 

angażujące i motywujące warunki pracy 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

INNE: Preferowane kwalifikacje: Praca na podobnym stanowisku, 

Znajomość  rysunku technicznego, Umiejętność posługiwania się DTR, 

Wiedza z zakresu mechaniki oraz automatyki przemysłowej, Znajomość 

układów elektrycznych i układów sterowania będzie dodatkowym atutem, 

Doświadczenie w branży żywieniowej mile widziane ale nie wymagane, 

Znajomość standardów pracy w zakładzie produkcji spożywczej będzie 

dodatkowym atutem 

1 

DeVeris Sp. z o.o. 

Ul. Nowogrodzka 50/515 

00-695 Warszawa 

 

Zainteresowanych kandydatów 

prosimy o składanie CV do 

Powiatowego Urzędu Pracy w Turku 

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek,  pok. 2 

28.02.2018 



21 

Operator produkcji 

OfPr/18/0109 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: zawodowe lub techniczne 

STAŻ PRACY: doświadczenie w pracy na produkcji; doświadczenie w 

branży żywieniowej mile widziane ale nie wymagane 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: Zdolności manualne, Podstawowa 

zdolność obsługi komputera, Wzorowa postawa pracy (punktualność, 

profesjonalizm), Uprawnienia do kierowania wózkami widłowymi, 

ZMIANOWOŚĆ: trzy zmiany, 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Operator Produkcji w firmie 

DEVERIS uczestniczy bezpośrednio przy produkcji najwyższej jakości 

produktów przy wykorzystaniu innowacyjnych technologii, oraz 

nowoczesnej linii produkcyjnej. Pod nadzorem Dyrektora Produkcji oraz 

Kierownika Zmiany, Operator Produkcji jest odpowiedzialny za obsługę 

urządzeń produkcyjnych, wstępna kontrolę wytwarzanych produktów, 

pakowanie i oznakowanie produktu gotowego, działania mające na celu 

utrzymanie ciągłości produkcji oraz czystości miejsca pracy. Operator 

Produkcji funkcjonuje w zespole ( 2-4 pracowników na zmianę). 

Zapoznanie się  i działanie według ustalonych standardów produkcyjnych i 

operacyjnych, Obsługa urządzeń produkcyjnych, Zadbanie o sprawne i 

higieniczne przyjęcie oraz magazynowanie surowca na terenie zakładu, 

Utrzymanie czystości na części produkcyjnej zakładu, Wstępna kontrola 

jakości produktu gotowego, Pakowanie produktu gotowego; 

magazynowanie na terenie zakładu, Osiągnięcie wyznaczonych celów 

produkcyjnych ( ilość produktu, określone parametry produktu), 

Uczestniczenie w procesach mających na celu poprawę wydajności 

urządzeń i procesów produkcyjnych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

INNE: Preferowane kwalifikacje: Umiejętność pracy w zespole, 

Umiejętność obsługi urządzeń mechanicznych 

1 

DeVeris Sp. z o.o. 

Ul. Nowogrodzka 50/515 

00-695 Warszawa 

 

Zainteresowanych kandydatów 

prosimy o składanie CV do 

Powiatowego Urzędu Pracy w Turku 

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek,  pok. 2 

28.02.2018 
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Kierownik Zmiany 

OfPr/18/0109 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min: zawodowe lub techniczne 

STAŻ PRACY: co najmniej 5 lat doświadczenia produkcyjnego; 

doświadczenie w branży żywieniowej mile widziane ale nie wymagane, 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: znajomość zaawansowanych 

standardów produkcyjnych, higienicznych, procesowych, jakościowych w 

nowoczesnych procesach produkcji, umiejętność pracy pod presją czasu, 

umiejętność motywowania zespołu, wzorowa postawa pracy (punktualność, 

profesjonalizm), uprawnienia do kierowania wózkami widłowymi. 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Kierownik Zmiany w Dziale Produkcji 

w firmie w DEVERIS pod nadzorem Dyrektora Produkcji jest 

odpowiedzialny za wydajność, efektywność, jakość oraz ciągłość procesu 

produkcji na nadzorowanej zmianie. Zapewnienie odpowiedniej organizacji 

pracy pozostałym pracownikom zmiany (2-4 pracowników na zmianie) 

musi osiągnąć ekspertyzę w dziedzinie budowy i funkcjonowania urządzeń 

produkcyjnych jak i w dziedzinie utrzymania higieny produkcji oraz musi 

promować wysokie standardy kultury pracy na terenie zakładu. Wdrożenie 

wytyczonych przez Dyrektora Produkcji standardów produkcyjnych i 

operacyjnych, Koordynowanie działań podlegającego zespołu, Zadbanie o 

sprawne i higieniczne przyjęcie oraz magazynowanie wrażliwego surowca 

na terenie zakładu, Zapewnienie właściwych parametrów procesu 

technologicznego, Zapewnienie wymaganej higieny oraz czystości na hali 

produkcji, Prowadzenie wymaganej dokumentacji procesowej wymaganej 

dla utrzymania akredytacji/certyfikacji sanitarnej, weterynaryjnej oraz 

branżowej, Utrzymanie odpowiednich zapasów środków i sprzętu 

pomocniczego procesowi produkcji, Osiągnięcie wyznaczonych celów 

produkcyjnych (ilość produktu, określone parametry produktu) dla 

zmiany/zespołu, Szkolenie nowych pracowników produkcyjnych, 

Uczestniczenie w procesach mających na celu poprawę wydajności 

urządzeń i procesów produkcyjnych, Stworzenie w zespole produkcyjnym 

kultury pracy odzwierciedlającej wartości firmy DEVERIS i zapewniającej 

bezpieczne, angażujące i motywujące warunki pracy 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

INNE: Preferowane kwalifikacje: praca na podobnym stanowisku, 

znajomość standardów pracy w zakładzie produkcji spożywczej będzie 

dodatkowym atutem, udokumentowane doświadczenie w zarządzaniu 

zespołami ludzi będzie dodatkowym atutem 

1 

DeVeris Sp. z o.o. 

Ul. Nowogrodzka 50/515 

00-695 Warszawa 

 

Zainteresowanych kandydatów 

prosimy o składanie CV do 

Powiatowego Urzędu Pracy w Turku 

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek,  pok. 2 

28.02.2018 
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Specjalista Techniczny Obsługi 

Terenowej 

OfPr/18/0109 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe lub techniczne w specjalizacji 

mechanik, elektryk, automatyk 

STAŻ PRACY: co najmniej 5 lat doświadczenia w zawodzie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: znajomość standardów 

produkcyjnych, higienicznych, procesowych, jakościowych w 

nowoczesnych procesach produkcji, doświadczenie w obsłudze serwisowej 

pomp, zbiorników, urządzeń produkcyjnych związanych z przetwarzaniem 

cieczy, umiejętność pracy pod presją czasu, wzorowa postawa pracy 

(punktualność, profesjonalizm), prawo jazdy kat. B, 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: Osoba odpowiedzialna jest za 

wydajność, jakość oraz ciągłość pracy instalacji do zbiórki surowca 

pracujących w zakładach dostawców surowca na terenie całego kraju. 

Osoba na danym stanowisku stanowi wizytówkę firmy w kontaktach z 

dostawcami surowca stąd pełni wyjątków ważną funkcję techniczną i 

reprezentacyjną. Osoba musi osiągnąć ekspertyzę w dziedzinie budowy, 

funkcjonowania oraz naprawy różnych wariantów instalacji do pozyskania 

surowca. Oprócz wiedzy technicznej osoba musi również być w stanie 

szybko i osobiście zdiagnozować i rozwiązać wszelkie problemy techniczne 

związane z instalacją firmy DEVERIS na terenie zakładu dostawcy 

surowca. Wdrożenie wytyczonych przez Dyrektora Produkcji standardów 

operacyjnych dla funkcjonowania instalacji pozyskania surowca ("IPS"), 

Koordynowanie działań z pozostałymi STOT-ami, Zapewnienie właściwych 

parametrów pracy IPS, Monitorowanie i dokumentowanie funkcjonowania 

poszczególnych IPS-ów, Utrzymanie odpowiednich zapasów środków i 

sprzętu pomocniczego procesowi pozyskiwania surowca, Planowanie 

okresowych przeglądów IPS-ów, Prewencyjne i doraźne serwisowanie IPS-

ów tak aby utrzymać ciągłość produkcji, Szybkie reagowanie na awaryjne 

sytuacje techniczne na terenie zakładów dostarczających surowiec, 

Profesjonalne raportowanie o stanie IPS-ów do wyznaczonych 

pracowników zakładów dostarczających surowiec, Raportowanie do 

Dyrektora Produkcji o stanie IPS-ów, Szkolenie nowych pracowników, 

Uczestniczenie w procesach mających na celu poprawę wydajności 

urządzeń i procesów produkcyjnych, Stworzenie w zespole produkcyjnym 

kultury pracy odzwierciedlającej wartości firmy DEVERIS i zapewniającej 

bezpieczne, angażujące i motywujące warunki pracy 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

INNE: gotowość do wyjazdów służbowych, Preferowane kwalifikacje: 

wykształcenie techniczne, uprawnienia SEP do 1kV, znajomość branży 

spożywczej będzie dodatkowym atutem, znajomość systemów i standardów 

w zakładach produkcji spożywczej będzie dodatkowym atutem, znajomość 

układów chłodniczych będzie dodatkowym atutem, znajomość układów 

sterowania będzie dodatkowym atutem 

1 

DeVeris Sp. z o.o. 

Ul. Nowogrodzka 50/515 

00-695 Warszawa 

 

Zainteresowanych kandydatów 

prosimy o składanie CV do 

Powiatowego Urzędu Pracy w Turku 

ul. Komunalna 6, 62-700 Turek,  pok. 2 

28.02.2018 
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Stolarz 

OfPr/18/0106 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: umiejętność segregowania dębu 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 8-16, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: segregacja drewna na klasy 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kaliska 96, 62-700 Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

1 

FHPU „Drewdar” 

Tomasz Darabasz 

Cichów 31 

62-720 Brudzew 

Tel. 512 597 989, 605 767 308 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny w 

celu ustalenia terminu spotkania 

28.02.2018 

25 

Mechanik 

OfPr/18/0105 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: doświadczenie jako mechanik maszyn lub samochodów 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 8-16, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: prace naprawcze maszyn budowlanych 

i samochodów ciężarowych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Mariantów 13B 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

1 

ZHP Zawmark 

Marek Zawadzki 

Mariantów 13B 

62-710 Władysławów 

Tel. 604 321 236 

28.02.2018 

26 

Operator frezarko-wytaczarki 

Sharmann 

OfPr/18/0014 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: brak wymagań  

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: czytanie rysunku technicznego, 

programowanie w systemie SINUMERIC, umiejętność obsługi 

elektronarzędzi i przyrządów pomiarowych 

ZMIANOWOŚĆ: trzy zmiany, 6-14, 14-22, 22-6 pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obsługa frezarko-wytaczarki 

Sharmann, montaż i centrowanie elementów na maszynie, samodzielne 

tworzenie programów, obróbka zgodnie z dokumentacją, demontaż z 

maszyny, weryfikacja wyników obróbki, pomiary śrubą mikrometryczną 

oraz wypełnianie arkuszy pomiarowych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Wrocław, teren całej Polski 

(Konin, Bydgoszcz, Olsztyn) (zapewnione zakwaterowanie) 

WYNAGRODZENIE: 3600 zł brutto 

10 

Ethosenergy Sp. z o.o. 

Ul. Paprotna 12A 

51-117 Wrocław 

Tel. 71 394 92 27 

e-mail: 

marta.garbarciak@ethosenergygroup.c

om.pl 

 

Osoby zainteresowane proszone są 

wysłanie CV (życiorys zawodowy) lub 

wypełniony kwestionariusz osobowy 

28.02.2018 

27 

Monter turbin parowych 

OfPr/18/0013 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: min 1 rok doświadczenia w branży energetycznej,  

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: uprawnienia energetyczne D i E, 

umiejętność czytania rysunku technicznego, umiejętność posługiwania się 

elektronarzędziami 

ZMIANOWOŚĆ: trzy zmiany, 6-14, 14-22, 22-6 pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: montaż, serwis, rozruch na maszynach 

zainstalowanych u klienta, prace obróbkowe tj. szlifowanie, skrobanie, 

docieranie 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Wrocław, teren całej Polski 

(Konin, Bydgoszcz, Olsztyn) (zapewnione zakwaterowanie) 

WYNAGRODZENIE: 3600 zł brutto 

10 

Ethosenergy Sp. z o.o. 

Ul. Paprotna 12A 

51-117 Wrocław 

Tel. 71 394 92 27 

e-mail: 

marta.garbarciak@ethosenergygroup.c

om.pl 

 

Osoby zainteresowane proszone są 

wysłanie CV (życiorys zawodowy) lub 

wypełniony kwestionariusz osobowy 

28.02.2018 

mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl
mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl
mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl
mailto:marta.garbarciak@ethosenergygroup.com.pl


28 

Kelner 

OfPr/18/0007 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: mile widziane doświadczenie jako kelner 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: książeczka sanitarno-

epidemiologiczna lub gotowość jej wyrobienia 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 11-19, 15-23, pn-nd (40 godzin 

tygodniowo) 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obsługa klienta, podawanie posiłków 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, ul. Komunalna 2 

WYNAGRODZENIE: 2200 zł brutto 

1 

Karol Dulewicz Jemsushi 

Ul. Poznańska84 A 

62-510 Konin 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny lub 

mailowy w celu ustalenia terminu 

spotkania z Panem Zbigniewem 

Dulewiczem. 

Tel. 601 760 550 

e-mail: zbigniew@abiz.pl 

 

Wymagane CV 

28.02.2018 

29 

Stolarz 

OfPr/18/0005 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe 

STAŻ PRACY: mile widziane doświadczenie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: prace przy obróbce drewna, praca przy 

produkcji trumien 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, Aleja Jana Pawła II 6 

WYNAGRODZENIE: 2600 zł brutto 

2 

Stoltur Sp. jawna 

Aleja Jana Pawła II 6 

62-700 Turek 

Tel. 63 280 26 00 

31.03.2018 

30 

Pomocnik lakiernika 

OfPr/18/0005 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: mile widziane doświadczenie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: lakierowanie elementów drewnianych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, Aleja Jana Pawła II 6 

WYNAGRODZENIE: 2800 zł brutto 

3 

Stoltur Sp. jawna 

Aleja Jana Pawła II 6 

62-700 Turek 

Tel. 63 280 26 00 

31.03.2018 

31 

Pomocnik stolarza 

OfPr/18/0005 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: mile widziane doświadczenie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 14-22, pn-pt 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: prace przy obróbce drewna, praca przy 

produkcji trumien 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, Aleja Jana Pawła II 6 

WYNAGRODZENIE: 2600 zł brutto 

1 

Stoltur Sp. jawna 

Aleja Jana Pawła II 6 

62-700 Turek 

Tel. 63 280 26 00 

31.03.2018 
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Kierowca kat. C 

OfPr/17/1070 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. C, świadectwo 

kwalifikacji, karta kierowcy 

ZMIANOWOŚĆ: wg. czasu pracy kierowców 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: rozwóz towaru do piekarni i cukierni 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Ogorzelczyn 1A62-740 

Tuliszków 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto + dodatki 

1 

Centrum Polska Sp. z o.o. 

Ogorzelczyn 1A 

62-740 Tuliszków 

Tel. 63 280 39 43 

28.02.2018 

33 

Pracownik produkcji 

OfPr/17/1063 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: trzy zmiany, 6-14, 14-22, 22-6, pn-pt, 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: praca przy produkcji materiałów PCV 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Kuny 13, 62-710 Władysławów 

WYNAGRODZENIE: od 2600 zł do 3500 zł brutto 

5 

Best-Pol Sp. z o.o. 

Kuny 13 

62-710 Władysławów 

Tel. 600 944 002 

28.02.2018 

34 

Kierowca samochodu 

dostawczego 

OfPr/17/1047 

EL 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań  

STAŻ PRACY: min. 3 miesiące 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat.B, posiadanie 

prawa jazdy od min. 2 lat 

ZMIANOWOŚĆ: inna, wg. czasu pracy kierowcy 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: rozładunek i załadunek towarów, 

przewóz towarów 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: teren UE 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

1 

Blach-Trans 

Zbigniew Stolarek 

Grabieniec 9 

62-700 Turek 

Tel. 661 338 163, 693 773 228 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny w 

celu ustalenia terminu i miejsca 

spotkania. 

 

28.02.2018 

35 

Fryzjer 

OfPr/17/1005 

EL 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe  

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 8-15, 12-19 pn-pt, 9-15 sb 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres próbny, cały etat  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: strzyżenie damsko-męskie, farbowanie 

włosów 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Różana 2, 62-709 Malanów 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł brutto 

2 

Zakład Fryzjerski TRENDY  

Agnieszka Tomczyk 

Ul. Różana 2 

62-709 Malanów 

 

Wcześniejszy kontakt telefoniczny z 

pracodawcą w celu ustalenia terminu 

spotkania 

28.02.2018 



OFERTY PRACY W RAMACH DOFINANSOWANIA WYNAGRODZENIA ZA ZATRUDNIENIE 

SKIEROWANEGO BEZROBOTNEGO, KTÓRY UKOŃCZYŁ 50 ROK ŻYCIA 

1 

Pracownik gospodarczy 

OfPr/17/0149 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: brak wymagań 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 10-18, 14-20, wt-sb 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: odśnieżanie otoczenia lokalu, 

sprzątanie parkingu, palenie w piecu, drobne prace remontowe w obiekcie i 

na zewnątrz lokalu, utrzymanie czystości kotłowni 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Długa Wieś 57, 62-730 Dobra 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł/brutto 

INNE: osoby które ukończyły 50 rok życia, a nie ukończyły 60 roku 

życia, zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako 

bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z  2017 poz. 1065 ze zm.), zwolnione z pracy z 

przyczyn dotyczących zakładu pracy 

1 

Restauracja Vega Sp. z o.o. 

Długa Wieś 57,  

62-730 Dobra 

Tel. 512 011 634 

12.03.2018 

OFERTY PRACY W RAMACH PRAC INTERWECYJNYCH 

1 

Pokojowa 

OfPr/17/0130 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe 

STAŻ PRACY: brak wymagań,  

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 8-20, 20-8 pn-nd (40 godzin tygodniowo) 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: sprzątanie pomieszczeń mieszkalnych 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Skęczniew 58, 62-730 Dobra 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł/brutto 

INNE: kobiety powyżej 29 roku życia pozostające bez pracy, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako 

bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z  2017 poz. 1065 ze zm.) 

2 

Dom Pomocy Społecznej 

Skęczniew 58 

62-730 Dobra 

Tel. 63 279 44 71 

01.03.2018 



2 

Kucharz 

OfPr/17/0130 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe 

STAŻ PRACY: brak wymagań,  

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 6-14, 11-19, pn-nd (40 godzin tygodniowo) 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: przygotowywanie i wydawanie 

posiłków 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Skęczniew 58, 62-730 Dobra 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł/brutto 

INNE: kobiety powyżej 29 roku życia pozostające bez pracy, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako 

bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z  2017 poz. 1065 ze zm.) 

1 

Dom Pomocy Społecznej 

Skęczniew 58 

62-730 Dobra 

Tel. 63 279 44 71 

01.03.2018 

3 

Kucharz zmianowy 

OfPr/17/0079 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe 

STAŻ PRACY: min. 6 miesięcy doświadczenia na podobnym stanowisku,  

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: umiejętność obsługi sprzętów 

gastronomicznych,  

ZMIANOWOŚĆ: dwie zmiany, 10-18, 14-22 lub 16-24, pn-pt  

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na okres określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: przygotowywanie potraw w restauracji 

zgodnie z menu, przygotowanie zamówień na produkty, opracowanie menu 

bankietowego 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł/brutto 

INNE: osoby bezrobotne, dla których zgodnie z ustawą o promocji 

zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1065, z 

późn. zm.) został utworzony II profil pomocy 

Rekrutacja na zwolnione miejsce pracy 

1 

PHU Maciej Kucal 

Ul. Komunalna 2 

62-700 Turek 

Tel. 691 292 233 

22.02.2018 



OFERTY PRACY W RAMACH REFUNDACJI CZĘŚCI KOSZTÓW  PONIESIONYCH NA 

WYNAGRODZENIA ORAZ SKŁADKI NA UBEZPIECZENIA SPOŁECZNE SKIEROWANYCH 

BEZROBOTNYCH DO 30 ROKU ŻYCIA 

1 

Księgowa 

OfPr/18/0133 

ID 

WYKSZTAŁCENIE: min. średnie ekonomiczne 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: umiejętność obsługi urządzeń 

biurowych, znajomość zasad rachunkowości, 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-15, pn-pt,  

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: segregowanie i przygotowanie 

dokumentów do księgowania, wprowadzanie dokumentów do programu 

księgowego, dekretacja dokumentów, 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Turek, ul. Dobrska Szosa 11 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł/brutto 

INNE: osoby bezrobotne do 30 roku życia, dla których zgodnie z ustawą 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 

1065, z późn. zm.) został utworzony II profil pomocy 

                           Rekrutacja na zwolnione miejsce pracy 

1 

Biuro Rachunkowe 

DANA Danuta Dąbkowska 

Ul.  Dobrska Szosa 11 

62-700 Turek 

Tel. 603 977 655 

07.03.2018 

2 

Sprzedawca 

OfPr/18/0053 

MM 

WYKSZTAŁCENIE: min. średnie 

STAŻ PRACY: brak wymagań 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 10-18, pn-pt, 10-14 sb 

RODZAJ ZATRUDNIENIA: umowa na czas określony, cały etat 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: sprzedaż obuwia, obsługa kasy 

fiskalnej 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Koło, ul. Toruńska 50 

WYNAGRODZENIE: 2100 zł/brutto 

INNE: osoby bezrobotne do 30 roku życia, dla których zgodnie z ustawą 

o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2017 r. poz. 

1065, z późn. zm.) został utworzony II profil pomocy 

                           Rekrutacja na zwolnione miejsce pracy 

1 

“K-M” Kamil Miętkiewicz 

Ul. Polna 1a 

62-700 Turek 

Tel. 721 195 094 

23.02.2018 

OFERTY STAŻU W RAMCH FP 

1 

Pracownik biurowy 

OfPr/18/0163 

AB 

WYKSZTAŁCENIE: min. średnie 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: szybka obsługa komputera 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obsługa komputera, sporządzanie pism, 

kserowanie, sporządzanie odpisów, opisywanie, numerowanie akt pomoc 

przy pracach archiwalnych, szycie akt, pomoc przy ekspedycji poczty. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Legionów Polskich 10, Turek 

INNE: osoby bezrobotne zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy 

w Turku z ustalonym II profilem pomocy.  

1 

Prokuratura Okręgowa w Koninie 

Ul. Kardynała Wyszyńskiego 1 

62-510 Konin 

28.02.2018 



OFERTY STAŻU W RAMCH WRPO 

1 

Fryzjer 

OfPr/18/0155 

SS 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: brak wymagań  

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 8-16pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: strzyżenie damsko-męskie, 

modelowanie krótkich i długich włosów, upinanie długich włosów, 

farbowanie, baleyage, trwała ondulacja, utrzymanie czystości na stanowisku 

pracy. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 28, Turek 

INNE: kobiety powyżej 29 roku życia pozostające bez pracy, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako 

bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z  2017 poz. 1065 ze zm.), należące co najmniej do 

jednej z poniższych grup: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Salon Fryzjerski „Wella” 

Katarzyna Sasiak 

Ul. Kolska Szosa 28 

62-700 Turek 

12.03.2018 

2 

Sprzątaczka 

OfPr/18/0125 

JP 

WYKSZTAŁCENIE: zawodowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: łatwy kontakt z dziećmi, kultura 

osobista, komunikatywność, punktualność  

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: utrzymanie czystości w przydzielonym 

rejonie szkoły, prace porządkowe wokół budynku szkoły, przygotowywanie 

ciepłego napoju dla uczniów, mycie okien, dbanie o czystość i estetykę sal 

lekcyjnych, korytarzy w czasie przerw i po zakończonych zajęciach, 

właściwe używanie powierzchnego sprzętu,  przestrzeganie zasad etyki, 

przepisów bhp, p.poż. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Tokary Pierwsze 43A 

INNE: kobiety powyżej 29 roku życia pozostające bez pracy, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako 

bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z  2017 poz. 1065 ze zm.), należące co najmniej do 

jednej z poniższych grup: osoby długotrwale bezrobotne 

1 

Szkoła Podstawowa  

w Tokarach Pierwszych 

Tokary Pierwsze 43A 

62-704 Kawęczyn 

01.03.2018 



3 

Pomoc nauczyciela przedszkola 

OfPr/18/0126 

JP 

WYKSZTAŁCENIE: min zawodowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: umiejętność pracy z małymi dziećmi, 

komunikatywność, cierpliwość, poprawność językowa, kultura osobista 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7.30-15.30, pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: pomoc dzieciom przy ubieraniu, 

rozbieraniu, pomoc dzieciom przy czynnościach samoobsługowych, pomoc 

nauczycielowi przy przygotowaniu materiałów do zajęć, pomoc 

nauczycielowi przy utrzymaniu porządku na stanowisku pracy, pomoc 

dzieciom podczas posiłku.  

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Kawęczyn 49A 

INNE: kobiety powyżej 29 roku życia pozostające bez pracy, 

zarejestrowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako 

bezrobotne z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 

ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach 

rynku pracy (Dz. U. z  2017 poz. 1065 ze zm.), należące co najmniej do 

jednej z poniższych grup: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Szkoła Podstawowa w Kawęczynie 

Kawęczyn 49A 

62-704 Kawęczyn 

 

01.03.2018 

4 

Pracownik konserwacji terenów 

zieleni 

OfPr/18/0049 

MŚ 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. B, umiejętność 

posługiwania się maszynami ogrodniczymi typu kosiarka, wertykulator, 

podkaszarka 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-15 lub 8-16  pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: utrzymywanie porządku na stanowisku 

pracy, obsługa programu sprzedażowego wraz z drukarką fiskalną, obsługa 

klienta, dobór koloru, dobarwianie koloru, zamawianie towaru, wykładanie 

towaru na półki 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Rogów 2 g, 62-731 Przykona 

INNE: mężczyźni powyżej 29 roku życia pozostający bez pracy, 

zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotni 

z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. 

U. z  2017 poz. 1065 ze zm.), należący co najmniej do jednej z poniższych 

grup: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

PHU EKO ART Alina Felczak 

Rogów 2 g 

62-731 Przykona 

01.03.2018 



5 

Robotnik budowlany 

OfPr/18/0030 

MŚ 

WYKSZTAŁCENIE: zawodowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: prawo jazdy kat. B 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 7-15, pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: posługiwanie się narzędziami 

murarskimi, obsługa maszyn mieszających, poznanie sposobów nakładania 

różnych materiałów budowlanych, wytyczanie otworów okienno-

drzwiowych, cięcie elektronarzędziami materiałów budowlanych, 

składowanie materiałów budowlanych, przestrzeganie zasad p.poż i bhp. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: Żuki 126 

INNE: mężczyźni powyżej 29 roku życia pozostający bez pracy, 

zarejestrowani w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotni 

z ustalonym II profilem pomocy w rozumieniu art. 33 ustawy z dnia 20 

kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. 

U. z  2017 poz. 1065 ze zm.), należący co najmniej do jednej z poniższych 

grup: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Usługi Ogólnobudowlane 

Roman Mozio 

Żuki 126 

62-700 Turek 

01.03.2018 

1 Za osobę powyżej 29 roku życia uznaje się osobę, która w momencie rozpoczęcia udziału 
w projekcie rozpoczęła 30 rok życia (dzień 30-tych urodzin). 

2 Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 osobami o niskich kwalifikacjach są osoby posiadające wykształcenie na poziomie 

ISCED 3 włącznie. 
Poziom 1 - Szkoła podstawowa, 

Poziom 2A - Gimnazjum, 
Poziom 3A - Liceum ogólnokształcące, Liceum profilowane, Technikum, Uzupełniające liceum ogólnokształcące, technikum uzupełniające, 

Poziom 3C - Zasadnicza szkoła zawodowa. 

OFERTY STAŻU W RAMCH POWER 

1 

Sprzedawca 

OfPr/18/0154 

MW 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe (sprzedawca/handlowiec) 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: obsługa komputera, prawo jazdy kat. 

B 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 9-17, pn-pt 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obsługa klienta, obsługa sklepu 

internetowego, pozyskiwanie nowych klientów, wystawianie dokumentów 

sprzedaży, obsługa kasy fiskalnej, urządzeń biurowych, przyjmowanie 

należności za sprzedane produkty, informowanie o walorach sprzedawanych 

produktów, sprawdzanie towarów po względem ilościowym, organizowanie 

zaopatrzenia i przyjmowanie dostaw towarów 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Kolska Szosa 28, Turek 

INNE: mężczyźni w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowani  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotni z ustalonym II 

profilem pomocy, którzy należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

DUX Piotr Albertowski 

Ul. Kolska Szosa 

62-700 Turek 

12.03.2018 



2 

Sprzedawca 

OfPr/18/0140 

MW 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe  

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: - 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 10-18, pn-pt 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: przygotowanie towaru do sprzedaży, 

obsługa kasy fiskalnej, obsługa klienta, inkasowanie za towar, metkowanie 

towaru, dbanie o estetykę miejsca pracy. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: PL. Sienkiewicza 5, Turek 

INNE: kobiety w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym II 

profilem pomocy, które należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Twój Dom 

Halina Dzwoniarek 

Pl. Sienkiewicza 5 

62-700 Turek 

01.03.2018 

3 

Fryzjer 

OfPr/18/0141 

SS 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe kierunkowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: - 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 9-17, pn-pt 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: strzyżenie włosów krótkich oraz 

długich męskich i damskich, modelowanie włosów, upinanie fryzur 

ondulacja, farbowanie włosów krótkich i długich, baleyage, utrzymanie 

porządku na stanowisku pracy, przestrzeganie przepisów BHP, P.POŻ. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Chopina 12, Turek 

INNE: kobiety w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym II 

profilem pomocy, które należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Salon Fryzjerski 

Anna Zielonka 

Ul. Chopina 12 

62-700 Turek 

01.03.2018 

4 

Fryzjer 

OfPr/18/0138 

AB 

WYKSZTAŁCENIE: zawodowe kierunkowe  - czeladnik 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: - 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 9-17, pn-sb, (5 dni w tygodniu) 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: strzyżenie damskie, strzyżenie męskie, 

modelowanie fryzur dziennych, upinanie fryzur wieczorowych, koloryzacja,  

rozjaśnianie włosów, trwała ondulacja, keratynowe prostowanie włosów, 

utrzymanie czystości na stanowisku pracy, przestrzeganie zasad BHP i 

P.POŻ. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Konińska 15A, Władysławów 

INNE: kobiety w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym II 

profilem pomocy, które należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Salon Fryzjerski „Kosmyk” 

Iwona Świętochowska 

Ul. Konińska 15A 

62-710 Władysławów 

01.03.2018 



5 

Sprzedawca sprzętu rowerowego, 

narzędzi budowlanych 

OfPr/18/0139 

MŚ 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: - 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 10-18, pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obsługa klienta, 

przyjmowanie towaru, obsługa kasy fiskalnej, obsługa komputera, 

przygotowanie roweru do sprzedaży (skręcanie), inkasowanie należności za 

sprzedany towar, przyjmowanie reklamacji, sporządzanie faktur, pomoc w 

naprawie drobnych usterek. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Mickiewicza 4B, Turek 

INNE: mężczyźni w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowani  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotni z ustalonym II 

profilem pomocy, którzy należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

PPHU Tech Dom 

Aneta Grzelak 

Ul. Mickiewicza 4B 

62-700 Turek 

01.03.2018 

6 

Pracownik biurowy 

OfPr/18/0145 

JP 

WYKSZTAŁCENIE: min. średnie (ekonomia lub rachunkowość lub 

ogólnokształcące 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: obsługa komputera i urządzeń 

biurowych, prawo jazdy kat. B komunikatywna znajomość języka 

angielskiego lub niemieckiego 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 9-16.30, pn-pt, 9-14 sb (2 w miesiącu) 

CHARAKTERYSTYKA PRACY: obsługa klienta indywidualnego, 

obsługa urządzeń biurowych, wystawianie faktur, wypisywanie dokumentów 

ubezpieczeniowych, pozyskiwanie klientów, dbanie o porządek na 

stanowisku pracy, sporządzanie i rozliczanie raportów dziennych 

finansowych i księgowych, przeglądanie stron internetowych na potrzeby 

firmy. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Poduchowne 3, Turek 

INNE: kobiety w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym II 

profilem pomocy, które należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

BN Motors  

Natalia Włodarska 

Ul. Poduchowne 3 

62-700 Turek 

01.03.2018 

7 

Kosmetyczka 

OfPr/18/0137 

JP 

WYKSZTAŁCENIE: min. zawodowe 

UPRAWNIENIA/UMIEJĘTNOŚCI: łatwość nawiązywania kontaktów, 

zdolności manualne, profesjonalna obsługa sprzętu kosmetycznego z zakresu 

usług kosmetycznych, wiedza w zawodzie kosmetycznym, uczciwość, 

pogłębianie dotychczasowej wiedzy 

ZMIANOWOŚĆ: jedna zmiana, 9-17, pn-pt  

CHARAKTERYSTYKA PRACY: organizowanie stanowiska pracy 

zgodnie z zasadami i przepisami bhp, nauka wykonywania manicure, 

pedicure, henny nauka oczyszczania twarzy, regulacja brwi, nauka 

złuszczania naskórka, nawilżanie i odmładzanie skóry. 

MIEJSCE WYKONYWANIA PRACY: ul. Nowa 16a, Turek 

INNE: kobiety w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane  

w Powiatowym Urzędzie Pracy w Turku jako bezrobotne z ustalonym II 

profilem pomocy, które należą do osób z kategorii NEET, w tym  

w szczególności: osoby o niskich kwalifikacjach 

1 

Beata Gabinet Kosmetyczny 

Ul. Nowa 16a 

62-700 Turek 

01.03.2018 

1 Osoba z kategorii NEET jest to osoba, która spełnia łącznie trzy następujące warunki:  



- nie pracuje (tj. jest bezrobotna),  

- nie kształci się (tj. nie uczestniczy w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym)  
- nie szkoli (tj. nie uczestniczy w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych do wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba się 

nie szkoli, a co za tym idzie kwalifikuje się do kategorii NEET, należy zweryfikować czy brała ona udział w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze środków publicznych, w okresie ostatnich 4 tygodni).  

2 Zgodnie z Wytycznymi Ministra Infrastruktury i Rozwoju w zakresie monitorowania postępu rzeczowego realizacji programów operacyjnych na lata 2014-2020 osobami o niskich kwalifikacjach są osoby posiadające wykształcenie na poziomie 
ISCED 3 włącznie. 

Poziom 1 - Szkoła podstawowa, 

Poziom 2A - Gimnazjum, 
Poziom 3A - Liceum ogólnokształcące, Liceum profilowane, Technikum, Uzupełniające liceum ogólnokształcące, technikum uzupełniające, 

Poziom 3C - Zasadnicza szkoła zawodowa. 


